
IN COLLABORAZIONE CON

PRESENTAZIONE 

Il Corso di Alta Formazione nasce
con l’obiettivo di rispondere alle
nuove sfide del welfare locale
comunitario, formando figure
professionali capaci di affrontare
processi di co-programmazione e
co-progettazione nell’ambito delle
politiche e dei servizi pubblici.

La proposta, sviluppata in
collaborazione con l’Area Welfare
del Comune di Bologna, cooperative
sociali, Città Metropolitana, AUSL
e ASP, si distingue per un approccio
multidisciplinare e interattivo che
valorizza il confronto tra università,
istituzioni, terzo settore, cittadini e
imprese.

Il percorso didattico, caratterizzato
dall’analisi di casi concreti e dallo
studio di esperienze innovative a
livello nazionale e internazionale,
unisce lezioni teoriche e strumenti
operativi, promuovendo una
formazione che integra competenze
accademiche, professionali e
pratiche.

PERIODO DI SVOLGIMENTO
FEBBRAIO 2026 - SETTEMBRE 2026

SCADENZA BANDO 
19 GENNAIO 2026

CONTATTI
Segreteria didattica:  
af.metacot@unibo.it

SITO
https://site.unibo.it/caf-metacot   

Il corso si articola in moduli intensivi
di due giornate, progettati per
combinare teoria, strumenti operativi
e pratiche concrete. Ogni modulo
alterna momenti di lezione frontale a
laboratori e lavori di gruppo, con
l’obiettivo di favorire un
apprendimento attivo e partecipativo.

Il percorso offre una prospettiva
multidisciplinare grazie al contributo
di docenti ed esperti provenienti da
sociologia, economia, management,
comunicazione e giurisprudenza. I
partecipanti analizzeranno esperienze
reali di coprogettazione e co-
programmazione, a livello nazionale
e internazionale, confrontandosi con
criticità, potenzialità e strumenti
applicativi.
Particolare attenzione viene data
all’uso dei dati, agli strumenti di
valutazione dell’impatto sociale, al
design organizzativo e alla
comunicazione sociale, permettendo
ai partecipanti di sviluppare
competenze trasversali di tipo
strategico, relazionale e operativo.

L’obiettivo complessivo del corso è
fornire conoscenze e strumenti per
progettare, implementare e valutare
servizi di welfare plurale,
promuovendo innovazione sociale e
trasformazione territoriale in contesti
collaborativi, inclusivi e data-driven.

Metodi e tecniche
di Amministrazione Condivisa

e Trasformativa

Corso di Alta Formazione

https://site.unibo.it/caf-metacot


OBIETTIVI  
ll corso si rivolge a una pluralità di
partecipanti interessati ad acquisire
competenze avanzate nella progettazione e
gestione del welfare territoriale. Tra i
destinatari ci sono neo-laureati desiderosi di
sviluppare nuove competenze professionali,
operatori e funzionari della pubblica
amministrazione che partecipano a processi
di co-programmazione e co-progettazione, e
professionisti del terzo settore che intendono
rafforzare il loro ruolo nella definizione e
gestione di servizi sociali innovativi.

Il corso è pensato anche per coloro che
operano nel settore privato in contesti
collaborativi con enti pubblici e terzo settore,
offrendo strumenti e metodologie per
progettare, implementare e valutare politiche
e servizi all’interno di sistemi di welfare
plurale.
Oltre alle competenze specifiche, il corso
promuove lo sviluppo di abilità trasversali,
come la capacità di analizzare dinamiche
sociali complesse, costruire reti
collaborative, valutare l’impatto degli
interventi e comunicare in maniera efficace
nei diversi contesti territoriali.
In questo modo, i partecipanti non solo
acquisiscono teorie e metodologie, ma
imparano a tradurre conoscenze e strumenti
in pratiche concrete, capaci di generare
trasformazione sociale e innovazione
istituzionale.

ORARIO E SEDE

Il corso prevede 96 ore di didattica in
presenza, articolate in sette moduli
formativi. Le lezioni si svolgono
generalmente il venerdì (9:00–13:00;
14:00–18:00) e il sabato mattina
(9:00–13:00). Gli orari potranno
subire lievi variazioni in base al
modulo e al docente, ma eventuali
modifiche saranno comunicate con
congruo anticipo.

Le lezioni si svolgeranno a Bologna,
nelle aule dei plessi universitari del
centro città, che verranno comunicate
con anticipo ai partecipanti.

Al termine del percorso, a fronte
della frequenza completa (100%) e
della discussione in presenza del
project work finale, il corso rilascia
16 crediti formativi universitari
(CFU).

ISCRIZIONE
Bando consultabile su unibo.it al
link.

SITO CORSO 
https://site.unibo.it/caf-metacot 

PROGRAMMA DIDATTICO

13-14 FEBBRAIO 2026
Amministrazione Trasformativa, a cura di Riccardo Prandini, Paolo
Venturi e Andrea Baldazzini

6-7 MARZO 2026
Governance anticipatoria: metodi di lavoro per immaginare il futuro, a
cura di Riccardo Prandini

27-28 MARZO  2026
Metodi di programmazione trasformativa e utilizzo dei dati di contesto,
a cura di Marco Alberio e Andrea Baldazzini

10-11 APRILE 2026
Strutture e processi di design organizzativo per la facilitazione, a cura di
Daniele Bucci

15-16 MAGGIO 2026
Impatto e valutazione: una leva trasformativa per organizzazioni e
territori, a cura di Serena Miccolis

29-30  MAGGIO  2026
Digitalizzazione dei processi e utilizzo della IA per la valorizzazione dei
dati delle organizzazioni,  a cura di Maurizio Busacca e Stefano Carlino

19-20 GIUGNO 2026
Comunicare la trasformazione, a cura di Giulia Ganugi

https://site.unibo.it/caf-metacot

